ALLEGATO B) “Scheda autovalutazione”
AVVISO per la SELEZIONE PERSONALE INTERNO per la costituzione Comunità di pratiche per l’apprendimento. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023).
Titolo progetto: “Il digitale consapevole”
CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-34824
CUP: D14D23003620006

GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE

	[bookmark: _Hlk161050138]
TITOLI CULTURALI

	PUNTEGGIO (Max. 41 punti)
	Nr. Di riferimento del Curriculum
	Punteggio autovalutato dal Candidato
	Punteggio attribuito dalla Commissione

	Laurea magistrale / specialistica o vecchio ordinamento,
	Punteggio:
  •	voti da 66 a 90 punti 5
   •	voti da 91 a 105 punti 7
    •	voti da 106 a 110 punti 9
•	110 e lode punti  10                  (max. 10 punti)
	
	
	

	Laurea triennale (valutabile solo in assenza di Laurea specialistica o vecchio ordinamento)
	Punteggio:
  •      voti da 66 a 90 punti 3
    •	voti da 91 a 105 punti 5
     •	voti da 106 a 110 punti 7
       •        110 e lode punti 8                        (max. 8 punti)
	
	
	

	Diploma di Scuola Secondaria Superiore (valutabile solo in assenza di Laurea specialistica o vecchio ordinamento o laurea triennale)
	Punti 2 per voto fino a 50/60 (o fino a 83/100)
Punti 3 per voto superiore a 50/60 (o superiore a 83/1                                                               (max. 3 punti)
	
	
	

	Superamento di un pubblico concorso ordinario per esami e titoli, per l'accesso al ruolo di appartenenza
	Punti 5
(si valuta 1 solo titolo)

	
	
	

	[bookmark: _Hlk172539015]Diploma di specializzazione/abilitazione all’insegnamento conseguito in corsi post-laurea (T.F.A., S.S.I.S.)
	Punti 3 per ciascun diploma                (max. 9 punti)
	
	
	

	Dottorato di ricerca
	Punti 3 per ciascun dottorato              (max. 9 punti)
	
	
	

	Master universitario di I o II livello (minimo 60 CFU – 1500 ore) 
	Punti 2 per ciascun master                    (max. 6 punti)
	
	
	

	Certificazioni informatiche riconosciute dal MIUR (ICDL Full Standard o superiore, EIPASS User o superiore, PEKIT Expert o superiore, EUCIP)
	Punti 1 per ciascun titolo                       (max. 2 punti)
	
	
	

	
ESPERIENZE PROFESSIONALI

	
PUNTEGGIO (Max. 22 punti)

	
	
	

	Incarichi di referente/docente/tutor didattico nell’ambito di progetti europei PON, PNRR (almeno 15 ore) 
	Punteggio:
· Punti 1 per ogni incarico di durata compresa tra 15 e 20 ore;
· Punti 2 per ogni incarico di durata compresa tra 21 e 25 ore;
· Punti 3 per ogni incarico di durata superiore a 25 ore                                                   (max punti 6)
	
	
	

	Incarichi di referente/docente/tutor didattico nell’ambito di progetti F.A.M.I e Aree Interne (almeno 15 ore)
	Punteggio:
· Punti 1 per ogni incarico di durata compresa tra 15 e 20 ore;
· Punti 2 per ogni incarico di durata compresa tra 21 e 25 ore;
· Punti 3 per ogni incarico di durata superiore a 25 ore                                                  (max punti 6)
	
	
	

	Servizio di ruolo prestato presso il CPIA L’AQUILA
	Punti 2 per ogni anno di servizio        (max. 10 punti)
	
	
	



Luogo _______________________ data ________________

                                                                                                                               Firma
_____________________________
